附件3-1      佛山市企业职工适岗培训备案表(线上)
	企业基本情况

	企业名称
	　
	统一社会信用代码
	　

	注册地址
	　
　

	法人代表
	　
	联系电话
	　

	经济类型
	口国有企业 口集体企业 口私营企业

	
	口有限责任公司 口股份有限公司 口股份合作企业 口其他企业

	所属行业
	　
	企业经营范围
	　

	主营业务
	　

	职工总数
	　
	技能岗位职工人数
	　

	是否已领取受影响企业培训补助
	口是              口否

	合作培训机构基本情况（企业自行组织开展培训则无需填写此项）

	培训机构名称
	　
	统一社会信用代码
	　

	地址
	　　

	机构负责人
	　
	联系电话
	　

	资本属性
	口公办 口民办

	类型
	口职业院校 口技工院校 口职业培训机构 口实训基地 口行业协会、学会口其他 

	线上培训平台基本情况

	平台名称（网站名称或APP产品名称）
	

	ICP备案号
	

	网站地址（APP的包名）
	

	IP地址及服务器放置城市名称
	

	培训项目基本情况

	培训项目名称
	　
	培训岗位（工种）
	

	培训类型
	口岗前培训     口在岗培训   口转岗转业培训

	培训计划人数
	共  人，其中本企业职工  人；劳务派遣人员
   人。　
	培训方式
	　

	培训起止时间
	　
	培训课时
	　

	培训负责人
	　
	联系手机
	　

	培训目标
	  （详细描述具体需要达到的目标）　

	线上培训计划（此栏目内容可根据实际情况增加）

	课程资源名称
	内容要点


	资源形式
	培训时长/课时

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	　
	　
	
	

	申报企业意见
	
（盖章）
    年   月   日

	
	

	人力资源社会保障部门审核备案意见
	经办：   
审核：

（盖章）
    年   月   日

	
	


注：1.此表由开展企业职工适岗培训的企业填写，请按照要求，如实填写，仔细核对。
2.此表一式两份，人力资源社会保障专职管理部门、申报企业各存一份。
3.与此表同时报送本项目培训人员花名册。
4.所属行业请依据《国民经济行业分类》（GB/T4754-2017)填写。

5.线上平台需经过国家正规备案，有ICP备案号，合法合规且具备培训过程记录等功能。

6.培训计划应符合以下要求：
（1）培训项目按工种（岗位）进行申报；
（2）培训人数不超过企业员工总数的80%，且培训对象需与本培训项目岗位相匹配；
（3）项目培训总课时不低于10课时；
（4）技能理论知识、实操课程（包括线上实训）、通用职业素质的培训课程应分类填报，安全生产、健康卫生、法律法规、职业道德等通用职业素质培训学时不超过总学时的30%。

附件3-2        佛山市企业职工适岗培训备案表（线下）
	企业基本情况

	企业名称
	　
	统一社会信用代码
	　

	注册地址
	　
　

	法人代表
	　
	联系电话
	　

	经济类型
	口国有企业 口集体企业 口私营企业

	
	口有限责任公司 口股份有限公司 口股份合作企业 口其他企业

	所属行业
	　
	企业经营范围
	　

	主营业务
	　

	职工总数
	　
	技能岗位职工人数
	　

	是否已领取受影响企业培训补助
	口是              口否

	合作培训机构基本情况（企业自行组织开展培训则无需填写此项）

	培训机构名称
	　
	统一社会信用代码
	　

	地址
	　　

	机构负责人
	　
	联系电话
	　

	资本属性
	口公办 口民办

	类型
	口职业院校 口技工院校 口职业培训机构 口实训基地 口行业协会、学会口其他 

	培训项目基本情况

	培训项目名称
	　
	培训岗位（工种）
	

	培训类型
	口岗前培训     口在岗培训   口转岗转业培训

	培训计划人数
	共  人，其中本企业职工  人；劳务派遣人员
   人。　
	培训方式
	　

	培训起止时间
	　
	培训课时
	　

	培训负责人
	　
	联系手机
	　

	培训内容大纲
	（培训内容可含通用素质课程/专业基础课程/操作技能课程等）

	培训目标
	  （详细描述具体需要达到的目标）　

	师资队伍构成（需附上相关证书复印件）

	培训教师
	所在单位
	身份证号　
	手机号
	职称/职业资格
	级别

	　
	
	
	
	　
	　

	　
	
	
	
	　
	　

	　
	
	
	
	　
	　

	　
	
	
	
	　
	　

	培训计划及培训大纲（此栏目内容可根据实际情况增加）

	课程资源名称
	内容要点
	资源形式
	培训教师
	培训时长/课时

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	　
	　
	
	
	

	　
	　
	
	
	

	　
	　
	
	
	

	培训效果

	具体描述按培训计划实施后应达到什么效果（含具体考核评价方式及培训成果展现）。

	申报企业意见
	
（盖章）
    年   月   日

	
	

	人力资源社会保障部门审核备案意见
	经办：   
审核：

（盖章）
    年   月   日

	
	


注：1.此表由开展企业职工适岗培训的企业填写，请按照要求，如实填写，仔细核对。
2.此表一式两份，人力资源社会保障专职管理部门、申报企业各存一份。
3.与此表同时报送本项目培训人员花名册。
4.所属行业请依据《国民经济行业分类》（GB/T4754-2017)填写。
5.培训计划应符合以下要求：
（1）培训项目按工种（岗位）进行申报；
（2）培训人数不超过企业员工总数的80%，且培训对象需与本培训项目岗位相匹配；
（3）项目培训总课时不低于10课时；
（4）技能理论知识、实操课程（包括线上实训）、通用职业素质的培训课程应分类填报，安全生产、健康卫生、法律法规、职业道德等通用职业素质培训学时不超过总学时的30%。
